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Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 07.02.2011 г. № 6-ФЗ "Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований", Уставом муниципального образования Киренский район и определяет наименование, правовое положение, полномочия, состав, порядок формирования и деятельности Контрольно-счетной палаты муниципального образования Киренский район (далее - Контрольно-счетная палата).

Статья 1. Статус Контрольно-счетной палаты.

1. Контрольно-счетная палата является постоянно действующим органом внешнего муниципального финансового контроля и образуется представительным органом муниципального образования - Думой Киренского муниципального района (далее – Дума).

2. Контрольно-счетная палата подотчетна Думе.

3.Контрольно-счетная палата входит в структуру органов местного самоуправления. 

4.Контрольно-счетная палата обладает организационной и функциональной независимостью и осуществляет свою деятельность самостоятельно.

5.Контрольно-счетная палата в соответствии с Уставом муниципального образования Киренский район обладает правами юридического лица.

6. Деятельность Контрольно-счетной палаты не может быть приостановлена, в том числе в связи с досрочным прекращением полномочий Думы.

7. Контрольно-счетная палата имеет гербовую печать и бланки со своим наименованием и с изображением герба муниципального образования Киренский район.

8. Представительные органы поселений, входящих в состав муниципального образования Киренский район, вправе заключать с представительным органом Киренского муниципального района (Думой) соглашения о передаче Контрольно-счетной палате муниципального образования Киренский район полномочий контрольно-счетного органа поселения по осуществлению внешнего муниципального финансового контроля.

Статья 2. Правовое регулирование организации и деятельности Контрольно-счетной палаты.

1. Правовое регулирование организации и деятельности Контрольно-счетной палаты основывается на Конституции Российской Федерации и осуществляется Федеральным законом от 6 октября 2003 года N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 07 февраля 2011 г. № 6-ФЗ "Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований", другими федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, муниципальными нормативными правовыми актами. В случаях и порядке, установленных федеральными законами, правовое регулирование организации и деятельности Контрольно-счетной палаты осуществляется также законами Иркутской области.

2. Муниципальные нормативные правовые акты, регулирующие вопросы организации и деятельности Контрольно-счетной палаты, не должны противоречить Бюджетному кодексу Российской Федерации и Федеральному закону от 07 февраля 2011 г. № 6-ФЗ "Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований".
Статья 3. Принципы деятельности Контрольно-счетной палаты.

Деятельность Контрольно-счетной палаты основывается на принципах законности, 

объективности, эффективности, независимости, гласности, системности, ответственности, профессионализма и соблюдения профессиональной этики.

1. Принцип законности предполагает:

· законодательное обеспечение деятельности Контрольно-счетной палаты, необходимое для качественной реализации возложенных на нее задач, и определение в Уставе муниципального образования Киренский район роли и места Контрольно-счетной палаты в бюджетном процессе;

· строгое и точное соблюдение сотрудниками Контрольно-счетной палаты действующего законодательства при реализации возложенных на них полномочий.

2. Принцип объективности предполагает:

· строгое соответствие действий сотрудников Контрольно-счетной палаты принципам служебного поведения муниципальных служащих, установленным процедурам проведения контроля;

· организацию самоконтроля, регулярную оценку правомерности и эффективности собственной деятельности;

· недопущение предвзятости или предубежденности против наличия (отсутствия) негативных аспектов в деятельности проверяемых объектов, исключение каких-либо особых мотивов (корысть, политический заказ и т.п.) при проведении контрольных, экспертно-аналитических и иных мероприятий;

· беспристрастность и обоснованность выводов по результатам проверок, подтверждение их данными, содержащими достоверную и официальную информацию.

3. Принцип эффективности в широком смысле слова означает обеспечение экономической безопасности, динамичного развития экономики и рационального использования всех видов муниципальных ресурсов и выражается:

· в осуществлении Контрольно-счетной палатой прав и исполнении обязанностей в полном объеме, количественных и качественных показателях работы, степени охвата контрольными мероприятиями публичной финансовой деятельности и т.п.;

· в обеспечении результативности финансово-контрольных мероприятий и является внешним проявлением деятельности Контрольно-счетной палаты, свидетельствующим о решении предусмотренных целей и задач.

4. Принцип независимости предполагает:

· формальную и фактическую независимость от органов, осуществляющих управление финансовыми и материальными ресурсами, а также от проверяемых организаций;

· избрание председателя и аудиторов Контрольно-счетной палаты на срок, превышающий срок действия полномочий Думы;

· право самостоятельно определять предмет, объект, сроки и методы контроля и отклонять необоснованные запросы на проведение контроля со стороны других органов;

· свободный доступ к информации, необходимой для решения задач, стоящих перед Контрольно-счетной палатой (за исключением информации, доступ к которой ограничен действующим законодательством);

· утверждение отдельной строкой в бюджете муниципального образования Киренский район расходов на содержание Контрольно-счетной палаты;

· политический нейтралитет и свободу от любого политического воздействия.

5. Принцип гласности предусматривает:

· открытость деятельности Контрольно-счетной палаты, информированность общества о результатах ее деятельности; предоставление итоговых (годовых) и текущих отчетов Думе и Мэру муниципального образования Киренский район (далее-Мэр района);

· регулярную публикацию в средствах массовой информации отчетных материалов о результатах проверок, а также информации о принятии мер по устранению выявленных нарушений (за исключением информации, содержащей конфиденциальные сведения, доступ к которым ограничен действующим законодательством);

· нормативно-правовое закрепление процедуры обнародования результатов контроля.

6. Принцип системности предполагает:

· единство правовых основ функционирования органов внутреннего и внешнего муниципального финансового контроля;

· четкое разграничение функций органов внешнего и внутреннего финансового контроля, отсутствие дублирования в выполнении возложенных на них задач, взаимодействие между ними в процессе осуществления контроля;

· планирование деятельности, предусматривающее охват наиболее значимых объектов контроля, а также эффективную реализацию всех форм контроля;

· периодичность проведения контроля на одних и тех же объектах, в том числе, контроль по устранению ранее выявленных нарушений;

· четко определенную и нормативно закрепленную организацию взаимоотношений с органами исполнительной власти;

· доступ Контрольно-счетной палаты к результатам внутреннего муниципального финансового контроля.

7. Принцип ответственности предполагает:

· добросовестное отношение сотрудников Контрольно-счетной палаты к своим профессиональным обязанностям, обстоятельность в выборе методики контроля, соблюдение установленных стандартов (процедур) при проведении контрольных, экспертно-аналитических и иных мероприятий, учет всех обстоятельств и факторов при вынесении суждений и оценок;

· глубокое понимание того, что за ненадлежащее исполнение возложенных обязанностей каждый сотрудник Контрольно-счетной палаты несет гражданскую, административную, дисциплинарную и иную, предусмотренную законом, ответственность. 

8. Принцип профессионализма предполагает:

· необходимый и достаточный уровень профессиональной подготовки сотрудников Контрольно-счетной палаты, опыт и квалификацию, отвечающие особенностям проверяемой области (объекта) и поставленным задачам;

· установление для специалистов Контрольно-счетной палаты необходимых квалификационных требований, включая минимальный образовательный ценз;

· постоянное профессиональное совершенствование сотрудников Контрольно-счетной палаты, поддержание необходимого уровня знаний путем обучения на курсах повышения квалификации, участия в профессиональных семинарах и конференциях, ознакомления с новейшей литературой и т.д.;

· содействие председателя Контрольно-счетной палаты профессиональному росту своих сотрудников, создание для этого необходимых условий.

9. Принцип соблюдения профессиональной этики предполагает: 

· соответствие поведения сотрудников Контрольно-счетной палаты как общим требованиям к муниципальным служащим, так и особым требованиям, обусловленным спецификой деятельности органов внешнего муниципального финансового контроля, закрепленным в настоящем Положении;

· соблюдение сотрудниками Контрольно-счетной палаты в своей профессиональной деятельности принципов, содержащихся в настоящем Положении.

Статья 4. Состав и структура Контрольно-счетной палаты.

1.Контрольно-счетная палата образуется в составе председателя, аудиторов и аппарата Контрольно-счетной палаты.

В состав аппарата Контрольно-счетной палаты  входят инспекторы и иные штатные работники. На инспекторов Контрольно-счетной палаты возлагаются обязанности по организации и непосредственному проведению внешнего  муниципального финансового контроля в пределах компетенции Контрольно-счетной палаты.( Абзац 2 ст. 4  дополнен  решением Думы Киренского муниципального района от 24.04.2013 г. № 448/5).

2. Должности председателя, аудитора и инспектора Контрольно-счетной палаты отнесены к муниципальным должностям в соответствии с законом Иркутской области. Их правовое положение регулируется федеральным и региональным законодательством, муниципальными нормативными правовыми актами, регулирующими трудовые отношения и отношения, связанные с осуществлением муниципальной службы.( Первое предложение пункта 2 ст. 4 изложен в редакции  решения Думы Киренского муниципального района от 24.04.2013 г. № 448/5).

3. Срок полномочий председателя, и аудитора Контрольно-счетной палаты устанавливается в решении Думы о назначении на должность председателя, аудитора Контрольно-счетной палаты и не должен быть менее, чем срок полномочий Думы, принявшей это решение, а именно, - по день вступления в должность вновь утвержденных председателя и аудитора Контрольно-счетной палаты.

4. Структура и штатная численность Контрольно-счетной палаты определяются нормативным правовым актом Думы.

5. Штатное расписание Контрольно-счетной палаты утверждается председателем Контрольно-счетной палаты.

6. Права, обязанности и ответственность работников Контрольно-счетной палаты определяются Федеральным законом от 07 февраля 2011 г. № 6-ФЗ "Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований", законодательством о муниципальной службе, трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права.

7.Исключен   решением Думы Киренского муниципального района от 24.04.2013 г. № 448/5.

Статья 5. Порядок назначения на должность председателя и аудиторов Контрольно-счетной палаты.

1. Председатель и аудиторы Контрольно-счетной палаты назначаются на должность Думой.

2. Предложения о кандидатурах на должности председателя и аудиторов Контрольно-счетной палаты вносятся в Думу:

1) председателем Думы;

2) депутатами Думы - не менее одной трети от установленного числа депутатов Думы;

3) Мэром района.

3. Процедура назначения на должность председателя и аудиторов Контрольно-счетной палаты начинается с принятия Думой нормативного правового акта ( решения) о сроках внесения предложений о кандидатурах на должности председателя и аудиторов Контрольно-счетной палаты и перечне документов, прилагаемых к предложению о кандидатурах на должности председателя и аудиторов Контрольно-счетной палаты. 

Нормативный правовой акт Думы (решение) о сроках внесения предложений о кандидатурах на должности председателя и аудиторов Контрольно-счетной палаты и перечне документов, прилагаемых к предложению о кандидатурах на должности председателя и аудиторов Контрольно-счетной палаты направляются председателем Думы Мэру района, депутатам Думы.

Предложения о кандидатурах на должности председателя и аудиторов Контрольно-счетной палаты должны быть внесены в Думу не позднее чем за два месяца до истечения срока полномочий председателя и аудиторов Контрольно-счетной палаты.

В случае досрочного прекращения полномочий председателя и аудиторов Контрольно-счетной палаты предложения о кандидатурах на должности председателя и аудиторов для назначения другого лица на вакантное место вносятся в Думу не позднее одного месяца со дня открытия вакансии.

4. Предложения в Думу о кандидатурах на должность председателя и аудитора Контрольно-счетной палаты оформляются в письменной форме с указанием следующих сведений биографического характера о выдвигаемом кандидате: фамилия, имя, отчество, гражданство, дата рождения, образование, основное место работы или службы, (в случае отсутствия основного места работы или службы - род занятий), занимаемая должность, адрес места жительства с приложением письменного заявления кандидата о согласии баллотироваться на должность председателя или аудитора Контрольно-счетной палаты.

Если выдвигаемый кандидат является выборным лицом органа государственной власти, органа местного самоуправления, судьей, он в письменном заявлении дополнительно указывает о своем согласии в случае назначения на должность председателя или аудитора Контрольно-счетной палаты снять с себя полномочия, несовместимые в соответствии с федеральным и областным законодательством со статусом председателя или аудитора Контрольно-счетной палаты.

Кроме того к предложению о кандидатуре на должность председателя или аудитора Контрольно-счетной палаты наряду с заявлением кандидата о согласии баллотироваться на должность председателя или аудитора Контрольно-счетной палаты прилагаются следующие документы:

1) копия паспорта;

2) копия трудовой книжки;

3) копия документа об образовании.

5. Не позднее, чем за 5 рабочих дней до заседания Думы, на котором предполагается рассмотрение вопроса о назначении председателя или аудитора Контрольно-счетной палаты кандидаты на эту должность должны представить председателю Думы следующие документы, необходимые при поступлении на муниципальную службу:

1) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, установленной Правительством Российской Федерации;

2) страховое свидетельство обязательного пенсионного страхования;

3) свидетельство о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации;

4) документы воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

5) заключение медицинского учреждения об отсутствии заболевания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;

6) сведения о доходах за год, предшествующий году поступления на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

7) иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации.

Председатель Думы на основании соглашения, заключенного с администрацией Киренской муниципального района, согласовывает со специалистом кадровой службы Киренского муниципального района  предоставленные кандидатами документы на предмет возможности занятия кандидатом должности муниципальной службы в соответствии с Федеральным законом от 07 февраля 2011 г. № 6-ФЗ "Об общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и муниципальных образований", законодательством о муниципальной службе, трудовым законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, с получением от специалиста кадровой службы соответствующего письменного  заключения.

6. При рассмотрении вопроса о назначении на должность аудитора Контрольно-счетной палаты указанные выше документы предоставляются кандидатом председателю Контрольно-счетной палаты, который дает заключение о возможности занятия кандидатом должности муниципальной службы.

7. Не представление кандидатом на должности председателя и аудитора Контрольно-счетной палаты, или представление подложных документов, или заведомо ложных сведений влечет за собой снятие кандидатуры с рассмотрения о назначении ее на должности председателя и аудитора Контрольно-счетной палаты .

8. Порядок рассмотрения кандидатур на должности председателя и аудитора Контрольно-счетной палаты устанавливается нормативным правовым актом Думы. 

9. Председатель и аудиторы Контрольно-счетной палаты назначаются Думой в индивидуальном порядке открытым голосованием.

10. Назначенным на должность председателя и аудитора Контрольно-счетной палаты считается лицо, получившее в результате голосования более половины голосов от установленного числа депутатов Думы.

11. Решение о назначении на должности председателя и аудитора Контрольно-счетной палаты по итогам голосования оформляется решением Думы, принимаемым без голосования.

Статья 6. Требования к кандидатурам на должности председателя и аудиторов Контрольно-счетной палаты.

1. На должность председателя Контрольно-счетной палаты назначается гражданин Российской Федерации, имеющий высшее экономическое или юридическое образование и опыт работы в области государственного и (или) муниципального управления, государственного и (или) муниципального контроля (аудита), экономики, финансов, юриспруденции не менее 5 лет.

2.На должность аудитора Контрольно-счетной палаты назначается гражданин Российской Федерации, имеющий высшее экономическое или юридическое образование и опыт работы в области государственного и (или) муниципального управления, государственного и (или) муниципального контроля (аудита), экономики, финансов, юриспруденции не менее 3 лет.

3. Гражданин Российской Федерации не может быть назначен на должность председателя или аудитора Контрольно-счетной палаты в случае:

1) наличия у него неснятой или непогашенной судимости;

2) признания его недееспособным или ограниченно дееспособным решением суда, вступившим в законную силу;

3) отказа от прохождения процедуры оформления допуска к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую федеральным законом тайну, если исполнение обязанностей по должности, на замещение которой претендует гражданин, связано с использованием таких сведений;

4) выхода из гражданства Российской Федерации или приобретения гражданства иностранного государства либо получения вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства.

4. Граждане, замещающие должности муниципальной службы в Контрольно-счетной палате, не могут состоять в близком родстве или свойстве (родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, сестры, родители и дети супругов) с председателем Думы, Мэром района, главой местной администрации, руководителями судебных и правоохранительных органов, расположенных на территории муниципального образования Киренский район.

5. Гражданин не может быть назначен на должность председателя или аудитора Контрольно-счетной палаты после достижения им возраста 65 лет - предельного возраста, установленного для замещения должности муниципальной службы.

6. Председатель и аудиторы Контрольно-счетной палаты не могут заниматься другой оплачиваемой деятельностью, кроме преподавательской, научной и иной творческой деятельности. При этом преподавательская, научная и иная творческая деятельность не может финансироваться исключительно за счет средств иностранных государств, международных и иностранных организаций, иностранных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации или законодательством Российской Федерации.

7. Председатель и аудиторы Контрольно-счетной палаты, а также лица, претендующие на замещение указанных должностей, обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей в порядке, установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации, Иркутской области, муниципальными нормативными правовыми актами.

Статья 7. Гарантии статуса должностных лиц Контрольно-счетной палаты.

1. Председатель, аудитор и инспектор  Контрольно-счетной палаты являются должностными лицами Контрольно-счетной палаты.(Изложен в  редакции  решения Думы Киренского муниципального района от 24.04.2013 г. № 448/5).

2. Воздействие в какой-либо форме на должностных лиц Контрольно-счетной палаты в целях воспрепятствования осуществлению ими должностных полномочий или оказания влияния на принимаемые ими решения, а также насильственные действия, оскорбления, а равно клевета в отношении должностных лиц Контрольно-счетной палаты либо распространение заведомо ложной информации об их деятельности влекут за собой ответственность, установленную законодательством Российской Федерации и (или) законодательством Иркутской области.

3. Должностные лица Контрольно-счетной палаты подлежат государственной защите в соответствии с законодательством Российской Федерации о государственной защите судей, должностных лиц правоохранительных и контролирующих органов и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации.

4. Должностные лица Контрольно-счетной палаты обладают гарантиями профессиональной независимости.

Статья 8. Освобождение от занимаемой должности председателя и аудиторов Контрольно-счетной палаты.

1. Председатель и аудиторы Контрольно-счетной палаты освобождаются от занимаемой должности решением Думы по истечении срока полномочий председателя и аудитора Контрольно-счетной палаты.

2. Председатель и аудиторы Контрольно-счетной палаты досрочно освобождаются от должности на основании решения Думы в случае:

1) вступления в законную силу обвинительного приговора суда в отношении его;

2) признания его недееспособным или ограниченно дееспособным вступившим в законную силу решением суда;

3) выхода из гражданства Российской Федерации или приобретения гражданства иностранного государства либо получения вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина Российской Федерации на территории иностранного государства;

4) подачи письменного заявления об отставке;

5)нарушения требований законодательства Российской Федерации при осуществлении возложенных на него должностных полномочий или злоупотребления должностными полномочиями, если за решение о досрочном освобождении такого должностного лица проголосует большинство от установленного числа депутатов Думы;

6) достижения установленного нормативным правовым актом Думы в соответствии с федеральным законом предельного возраста пребывания в должности;

7) выявления обстоятельств, предусмотренных частями 3, 4 статьи 6 настоящего Положения.

3. Предложения о досрочном освобождении от должности председателя, аудитора Контрольно-счетной палаты по основанию подпункта 5 пункта 2 настоящей статьи вносятся группой депутатов Думы численностью не менее одной третьей от установленного числа депутатов Думы, председателем Думы.

Предложения о досрочном освобождении от должности аудитора Контрольно-счетной палаты также вносится председателем Контрольно-счетной палаты.

Предложения о досрочном освобождении от должности председателя, аудитора Контрольно-счетной палаты, по основанию подпункта 5 пункта 2 настоящей статьи, должны быть мотивированными.

Статья 9. Полномочия председателя Контрольно-счетной палаты.

 1. Председатель Контрольно-счетной палаты:

1) осуществляет руководство деятельностью Контрольно-счетной палаты и организует ее работу;

2) утверждает Регламент Контрольно-счетной палаты, стандарты внешнего муниципального финансового контроля, годовые и квартальные планы деятельности Контрольно-счетной палаты, индивидуальные планы работы  аудиторов Контрольно-счетной палаты на квартал и на текущий год, должностные инструкции работников Контрольно-счетной палаты, методические указания, инструкции и другие внутренние документы;

3) заключает муниципальные  контракты, иные гражданско-правовые договоры, необходимые для обеспечения деятельности Контрольно-счетной палаты в пределах лимитов бюджетных обязательств;

4) исключен   решением Думы Киренского муниципального района от 24.04.2013 г. № 448/5;

5)  утверждает результаты контрольных и экспертно-аналитических мероприятий Контрольно-счетной палаты, подписывает представления и предписания Контрольно-счетной палаты;

6) представляет в Думу результаты контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, ежегодный отчет о работе Контрольно-счетной палаты, направляет его Мэру муниципального образования Киренский район для ознакомления;

7) без доверенности представляет Контрольно-счетную палату во взаимоотношениях с органами местного самоуправления муниципального образования Киренский район, органами местного самоуправления иных муниципальных образований, органами государственной власти Иркутской области, судебными органами, организациями, объединениями, гражданами;

8) утверждает смету расходов Контрольно-счетной палаты в пределах средств, предусмотренных местным бюджетом на содержание и деятельность Контрольно-счетной палаты; 

9) распоряжается финансовыми средствами в соответствии со сметой доходов и расходов, предусмотренными в местном областном бюджете на содержание и деятельность Контрольно-счетной палаты;

10) осуществляет полномочия представителя нанимателя в соответствии с законодательством о муниципальной службе, полномочия по найму и увольнению работников, не являющихся муниципальными служащими;

11) осуществляет иные полномочия, связанные с реализацией Контрольно-счетной палатой прав юридического лица, а также полномочия, возложенные на него настоящим Положением  и иными муниципальными нормативными правовыми актами.

2. Председатель Контрольно-счетной палаты может являться руководителем контрольных и экспертно-аналитических мероприятий.

3. Председатель Контрольно-счетной палаты имеет право участвовать в заседаниях Думы, депутатских слушаниях, заседаниях  постоянных депутатских комиссий и рабочих групп Думы, заседаниях других органов местного самоуправления по вопросам, отнесенным к полномочиям Контрольно-счетной палаты, с правом совещательного голоса.

4.Председатель Контрольно-счетной палаты обладает правом внесения в Думу проектов муниципальных нормативных актов по вопросам, отнесенным к полномочиям Контрольно-счетной палаты.

5. На период временного отсутствия председателя Контрольно-счетной палаты его полномочия выполняет аудитор, временно назначенный Думой  в следующих случаях:

1) временное отсутствие председателя Контрольно-счетной палаты;

2) невозможность осуществления председателем Контрольно-счетной палаты своих обязанностей;

3) досрочное освобождение от должности председателя Контрольно-счетной палаты. В данном случае аудитор  Контрольно-счетной палаты исполняет указанные обязанности до момента назначения на должность нового председателя Контрольно-счетной палаты.

6. Во исполнение возложенных на него полномочий в пределах своей компетенции председатель Контрольно-счетной палаты издает нормативные правовые акты и распоряжения. 

Статья 10. Полномочия аудитора Контрольно-счетной палаты

 1. Аудитор Контрольно-счетной палаты возглавляет направления деятельности Контрольно-счетной палаты, организует контрольно-ревизионные мероприятия и экспертно-аналитические работы, по согласованию с председателем Контрольно-счетной палаты решает вопросы в пределах своей компетенции и несет ответственность за результаты деятельности по закрепленным за ним направлениям.

В случае расхождения оценки или результата по проводимым контрольным мероприятиям с председателем Контрольно-счетной палаты вправе высказать свое особое мнение в принимаемом документе.

2. Аудитор Контрольно-счетной палаты имеет право присутствовать при рассмотрении вопросов, входящих в его компетенцию, на заседаниях Думы, ее комитетов, комиссий и рабочих групп, заседаниях районной администрации и ее органов.

3. Аудитор осуществляет свои полномочия в соответствии с должностной инструкцией, обязанностями, закрепленными за ним по определенным направлениям деятельности, выполняет поручения председателя Контрольно-счетной палаты.

Статья 11. Коллегия Контрольно-счетной палаты (исключена   решением Думы Киренского муниципального района от 24.04.2013 г. № 448/5).

Статья 12. Регламент Контрольно-счетной палаты.

 1. Внутренние вопросы деятельности Контрольно-счетной палаты, распределение обязанностей между аудиторами, порядок ведения дел, подготовки и проведения контрольно-ревизионных мероприятий и экспертно-аналитических работ, иной деятельности определяются Регламентом Контрольно-счетной палаты и разрабатываемыми на его основе инструкциями, положениями.

2. Регламент Контрольно-счетной палаты разрабатывается и утверждается председателем Контрольно-счетной палаты.

Статья 13. Организационно-методическое обеспечение работы Контрольно-счетной палаты.

В целях обеспечения полномочий, возложенных на Контрольно-счетную палату, скоординированной, результативной, действенной и экономически эффективной деятельности Контрольно-счетная палата действует в соответствии с действующим законодательством РФ на основании методических указаний и рекомендаций по проведению контрольно-ревизионных мероприятий и экспертно-аналитических работ, которые разрабатываются и утверждаются председателем Контрольно-счетной палаты.

Статья 14. Полномочия Контрольно-счетной палаты.

1. Контрольно-счетная палата осуществляет следующие основные полномочия:

1) контроль за исполнением бюджета муниципального образования;

2) экспертиза проектов бюджета муниципального образования;

3) внешняя проверка годового отчета об исполнении бюджета муниципального образования;

4) организация и осуществление контроля за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) использования средств местного бюджета, а также средств, получаемых местным бюджетом из иных источников, предусмотренных законодательством Российской Федерации;

5) контроль за соблюдением установленного порядка управления и распоряжения имуществом, находящимся в муниципальной собственности, в том числе охраняемыми результатами интеллектуальной деятельности и средствами индивидуализации, принадлежащими муниципальному образованию;

6) оценка эффективности предоставления налоговых и иных льгот и преимуществ, бюджетных кредитов за счет средств местного бюджета, а также оценка законности предоставления муниципальных гарантий и поручительств или обеспечения исполнения обязательств другими способами по сделкам, совершаемым юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями за счет средств местного бюджета и имущества, находящегося в муниципальной собственности;

7) финансово-экономическая экспертиза проектов муниципальных правовых актов (включая обоснованность финансово-экономических обоснований) в части, касающейся расходных обязательств муниципального образования, а также муниципальных программ;

8) анализ бюджетного процесса в муниципальном образовании и подготовка предложений, направленных на его совершенствование;

9) подготовка информации о ходе исполнения местного бюджета, о результатах проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятий и представление такой информации в Думу и Мэру района;

10) участие в пределах полномочий в мероприятиях, направленных на противодействие коррупции;

11) иные полномочия в сфере внешнего муниципального финансового контроля, установленные федеральными законами, законами Иркутской области, Уставом муниципального образования Киренский район и нормативными правовыми актами Думы.

2. Контрольно-счетная палата, помимо полномочий, предусмотренных частью 1 настоящей статьи, осуществляет контроль за законностью, результативностью (эффективностью и экономностью) использования средств бюджета муниципального района Киренский район, поступивших в бюджеты поселений, входящих в состав муниципального района Киренский район.

3. Внешний муниципальный финансовый контроль осуществляется Контрольно-счетной палатой:

1) в отношении органов местного самоуправления и муниципальных органов, муниципальных учреждений и унитарных предприятий муниципального образования Киренский район, а также иных организаций, если они используют имущество, находящееся в муниципальной собственности муниципального образования Киренский район ( автономных, казенных, бюджетных );

2) в отношении иных организаций путем осуществления проверки соблюдения условий получения ими субсидий, кредитов, гарантий за счет средств соответствующего бюджета в порядке контроля за деятельностью главных распорядителей (распорядителей) и получателей средств местного бюджета, предоставивших указанные средства, в случаях, если возможность проверок указанных организаций установлена в договорах о предоставлении субсидий, кредитов, гарантий за счет средств местного.

Статья 15. Формы осуществления Контрольно-счетной палатой внешнего муниципального финансового контроля

1. Внешний муниципальный финансовый контроль осуществляется Контрольно-счетной палатой в форме контрольных или экспертно-аналитических мероприятий.

2. Основными формами деятельности Контрольно-счетной палаты являются следующие контрольные и экспертно-аналитические мероприятия: проверки (комплексные и тематические), ревизии, обследования, экспертизы, исследования.

Проверка - изучение и анализ деятельности объекта контроля по отдельным направлениям или вопросам с использованием выборочного документального контроля.

Ревизия - система обязательных контрольных действий по документальной и фактической проверке законности и обоснованности, совершенных в ревизуемом периоде операций со средствами местного бюджета, по использованию и (или) управлению муниципальной собственностью и осуществлению финансово-хозяйственной деятельности, совершенной проверяемым объектом контроля в определенном периоде, а также проверки их отражения в бухгалтерском учете и отчетности.

Обследование - оперативное выявление положения дел по определенному вопросу, входящему в компетенцию Контрольно-счетной палаты, в целях решения вопроса о проведении проверки.

Экспертиза - проводится по вопросам, требующим специальных знаний, для вынесения заключения.

Исследование - аналитическая работа в процессе выполнения полномочий Контрольно-счетной палаты, включающая подготовку предложений по результатам исследований.

3. Проверки проводятся по следующим вопросам:

1) фактического исполнения доходных и расходных статей местного бюджета;

2) использования средств местного бюджета получателями бюджетных средств в части обеспечения их целевого использования и своевременного возврата;

3) расходования федеральных и областных финансовых ресурсов, поступающих в распоряжение органов местного самоуправления;

4) соблюдения порядка управления и распоряжения муниципальным имуществом;

5) иным вопросам деятельности Контрольно-счетной палаты.

О результатах проведенных проверок Контрольно-счетная палата информирует Думу и Мэра района.

4. Контрольно-счетная палата проводит экспертизу:

1) проекта местного бюджета, обоснованности его доходных и расходных статей, размера дефицита местного бюджета ;

2) отчета об исполнении местного бюджета;

3) отчета районной администрации об использовании имущества, находящегося в муниципальной собственности;

4) проектов муниципальных нормативных правовых актов муниципального образования по бюджетно-финансовым вопросам, по вопросам управления и распоряжения муниципальным имуществом, вносимым на рассмотрение Думы, а также по запросам Думы и Мэра района;

5) проектов планов и программ приватизации муниципального имущества;

6) иным вопросам деятельности Контрольно-счетной палаты.

5. Исследования проводятся Контрольно-счетной палатой в процессе осуществления проверок, обследований, экспертизы, иной деятельности Контрольно-счетной палаты по вопросам ее компетенции.

6. Задание о подготовке заключений по поручениям и запросам дается председателем Контрольно-счетной палаты. В случае невозможности исполнения поручений, запросов председатель Контрольно-счетной палаты представляет письменное аргументированное мнение по существу неисполненных запросов.

 При проведении контрольного мероприятия Контрольно-счетной палатой составляется соответствующий акт (акты), который доводится до сведения руководителей проверяемых органов и организаций. На основании акта (актов) Контрольно-счетной палатой составляется отчет.

7. При проведении экспертно-аналитического мероприятия Контрольно-счетной палатой составляются отчет или заключение.

Статья 16. Стандарты внешнего муниципального финансового контроля.

1. Контрольно-счетная палата при осуществлении внешнего муниципального финансового контроля руководствуется Конституцией Российской Федерации, законодательством Российской Федерации, законодательством субъектов Российской Федерации, муниципальными нормативными правовыми актами, а также стандартами внешнего муниципального финансового контроля.

2. Стандарты внешнего муниципального финансового контроля для проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий утверждаются Контрольно-счетной палатой:

1) в отношении органов местного самоуправления и муниципальных органов, муниципальных учреждений и унитарных предприятий муниципального образования - в соответствии с общими требованиями, утвержденными Счетной палатой Российской Федерации и (или) контрольно-счетным органом субъекта Российской Федерации;

2) в отношении иных организаций - в соответствии с общими требованиями, установленными федеральным законом.

3. При подготовке стандартов внешнего муниципального финансового контроля учитываются международные стандарты в области государственного контроля, аудита и финансовой отчетности.

4. Стандарты внешнего муниципального финансового контроля Контрольно-счетной палаты не могут противоречить законодательству Российской Федерации и (или) законодательству субъекта Российской Федерации.

Статья 17. Планирование деятельности Контрольно-счетной палаты.

1. Контрольно-счетная палата осуществляет свою деятельность на основе планов, которые разрабатываются и утверждаются ею самостоятельно. 

2. Планирование деятельности Контрольно-счетной палаты осуществляется с учетом результатов контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, а также на основании поручений Думы, предложений и запросов Мэра района.

3 Порядок включения в планы деятельности Контрольно-счетной палаты поручений Думы, предложений и запросов Мэра района устанавливается нормативными правовыми актами Думы.

Статья 18. Обязательность исполнения требований должностных лиц Контрольно-счетной палаты.

1. Требования и запросы должностных лиц Контрольно-счетной палаты, связанные с осуществлением ими своих должностных полномочий, установленных законодательством Российской Федерации, законодательством Иркутской области, муниципальными нормативными правовыми актами, являются обязательными для исполнения органами местного самоуправления и муниципальными органами, организациями, в отношении которых осуществляется внешний муниципальный финансовый контроль (далее - проверяемые органы и организации).

2. Неисполнение законных требований и запросов должностных лиц Контрольно-счетной палаты, а также воспрепятствование осуществлению ими возложенных на них должностных полномочий влекут за собой ответственность, установленную законодательством Российской Федерации и законодательством Иркутской области. 

Статья 19. Права, обязанности и ответственность должностных лиц Контрольно-счетной палаты.

1. Должностные лица Контрольно-счетной палаты при осуществлении возложенных на них должностных полномочий имеют право:

1) беспрепятственно входить на территорию и в помещения, занимаемые проверяемыми органами и организациями, иметь доступ к их документам и материалам, а также осматривать занимаемые ими территории и помещения;

2) в случае обнаружения подделок, подлогов, хищений, злоупотреблений и при необходимости пресечения данных противоправных действий опечатывать кассы, кассовые и служебные помещения, склады и архивы проверяемых органов и организаций, изымать документы и материалы с учетом ограничений, установленных законодательством Российской Федерации. Опечатывание касс, кассовых и служебных помещений, складов и архивов, изъятие документов и материалов производятся с участием уполномоченных должностных лиц проверяемых органов и организаций и составлением соответствующих актов;

3) в пределах своей компетенции направлять запросы должностным лицам территориальных органов федеральных органов исполнительной власти и их структурных подразделений, органов государственной власти и государственных органов субъектов Российской Федерации, органов территориальных государственных внебюджетных фондов, органов местного самоуправления и муниципальных органов, организаций;

4) в пределах своей компетенции требовать от руководителей и других должностных лиц проверяемых органов и организаций представления письменных объяснений по фактам нарушений, выявленных при проведении контрольных мероприятий, а также необходимых копий документов, заверенных в установленном порядке;

5) составлять акты по фактам непредставления или несвоевременного представления должностными лицами проверяемых органов и организаций документов и материалов, запрошенных при проведении контрольных мероприятий;

6) в пределах своей компетенции знакомиться со всеми необходимыми документами, касающимися финансово-хозяйственной деятельности проверяемых органов и организаций, в том числе в установленном порядке с документами, содержащими государственную, служебную, коммерческую и иную охраняемую законом тайну;

7) знакомиться с информацией, касающейся финансово-хозяйственной деятельности проверяемых органов и организаций и хранящейся в электронной форме в базах данных проверяемых органов и организаций, в том числе в установленном порядке с информацией, содержащей государственную, служебную, коммерческую и иную охраняемую законом тайну;

8) знакомиться с технической документацией к электронным базам данных;

9) составлять протоколы об административных правонарушениях, если такое право предусмотрено законодательством Российской Федерации.

2. Должностные лица Контрольно-счетной палаты в случае опечатывания касс, кассовых и служебных помещений, складов и архивов, изъятия документов и материалов в случае, предусмотренном пунктом 2 части 1 настоящей статьи, должны незамедлительно (в течение 24 часов) уведомить об этом председателя Контрольно-счетной палаты. Порядок и форма уведомления определяются законами Иркутской области.

3. Должностные лица Контрольно-счетной палаты не вправе вмешиваться в оперативно-хозяйственную деятельность проверяемых органов и организаций, а также разглашать информацию, полученную при проведении контрольных мероприятий, предавать гласности свои выводы до завершения контрольных мероприятий и составления соответствующих актов и отчетов.

4. Должностные лица Контрольно-счетной палаты обязаны сохранять государственную, служебную, коммерческую и иную охраняемую законом тайну, ставшую им известной при проведении в проверяемых органах и организациях контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, проводить контрольные и экспертно-аналитические мероприятия объективно и достоверно отражать их результаты в соответствующих актах, отчетах и заключениях контрольно-счетного органа.

5. Должностные лица Контрольно-счетной палаты несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за достоверность и объективность результатов проводимых ими контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, а также за разглашение государственной и иной охраняемой законом тайны.

Статья 20. Представление информации по запросам Контрольно-счетной палаты.

1. Органы местного самоуправления и муниципальные органы, организации, в отношении которых Контрольно-счетная палата вправе осуществлять внешний муниципальный финансовый контроль, их должностные лица, в установленные законами Иркутской области сроки обязаны представлять в Контрольно-счетную палату по их запросам информацию, документы и материалы, необходимые для проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий.

2. Порядок направления Контрольно-счетной палатой запросов, указанных в части 1 настоящей статьи, определяется законами Иркутской области или муниципальными нормативными правовыми актами и (или) Регламентом Контрольно-счетной палаты.

3. Контрольно-счетная палата не вправе запрашивать информацию, документы и материалы, если такие информация, документы и материалы ранее уже были им представлены.

4. Непредставление или несвоевременное представление органами и организациями, указанными в части 1 настоящей статьи, в Контрольно-счетную палату по их запросам информации, документов и материалов, необходимых для проведения контрольных и экспертно-аналитических мероприятий, а равно представление информации, документов и материалов не в полном объеме или представление недостоверных информации, документов и материалов влечет за собой ответственность, установленную законодательством Российской Федерации и (или) законодательством Иркутской области.

Статья 21. Представления и предписания Контрольно-счетной палаты.

1. Контрольно-счетная палата по результатам проведения контрольных мероприятий вправе вносить в органы местного самоуправления и муниципальные органы, проверяемые органы и организации и их должностным лицам представления для их рассмотрения и принятия мер по устранению выявленных нарушений и недостатков, предотвращению нанесения материального ущерба муниципальному образованию или возмещению причиненного вреда, по привлечению к ответственности должностных лиц, виновных в допущенных нарушениях, а также мер по пресечению, устранению и предупреждению нарушений.

2. Представление Контрольно-счетной палаты подписывается председателем Контрольно-счетной палаты. 

3. Органы местного самоуправления и муниципальные органы, а также организации в течение одного месяца со дня получения представления обязаны уведомить в письменной форме Контрольно-счетную палату о принятых по результатам рассмотрения представления решениях и мерах.

4. В случае выявления нарушений, требующих безотлагательных мер по их пресечению и предупреждению, а также в случае воспрепятствования проведению должностными лицами Контрольно-счетной палаты контрольных мероприятий Контрольно-счетная палата направляет в органы местного самоуправления и муниципальные органы, проверяемые органы и организации и их должностным лицам предписание.

5. Предписание Контрольно-счетной палаты должно содержать указание на конкретные допущенные нарушения и конкретные основания вынесения предписания. Предписание Контрольно-счетной палаты подписывается председателем Контрольно-счетной палаты.

6. Предписание Контрольно-счетной палаты должно быть исполнено в установленные в нем сроки.

7. Неисполнение или ненадлежащее исполнение предписания Контрольно-счетной палаты влечет за собой ответственность, установленную законодательством Российской Федерации и (или) законодательством Иркутской области.

8. В случае, если при проведении контрольных мероприятий выявлены факты незаконного использования средств местного бюджета, в которых усматриваются признаки преступления или коррупционного правонарушения, Контрольно-счетная палата в установленном порядке незамедлительно передает материалы контрольных мероприятий в правоохранительные органы.

Статья 22. Гарантии прав проверяемых органов и организаций.

1. Акты, составленные Контрольно-счетной палатой при проведении контрольных 

мероприятий, доводятся до сведения руководителей проверяемых органов и организаций. Пояснения и замечания руководителей проверяемых органов и организаций, представленные в срок, установленный законами Иркутской области, прилагаются к актам и в дальнейшем являются их неотъемлемой частью.

2. Проверяемые органы и организации и их должностные лица вправе обратиться с жалобой на действия (бездействие) Контрольно-счетной палаты в Думу.

Статья 23. Взаимодействие контрольно-счетных органов.

1. Контрольно-счетная палата муниципального образования Киренский район  и Контрольно-счетный орган Иркутской области и при осуществлении своей деятельности вправе взаимодействовать между собой, с контрольно-счетными органами других субъектов Российской Федерации и муниципальных образований, а также со Счетной палатой Российской Федерации, с территориальными управлениями Центрального банка Российской Федерации, налоговыми органами, органами прокуратуры, иными правоохранительными, надзорными и контрольными органами Российской Федерации, субъектов Российской Федерации и муниципальных образований. Контрольно-счетная палата вправе заключать с ними соглашения о сотрудничестве и взаимодействии.

2. Контрольно-счетная палата вправе вступать в объединения (ассоциации) контрольно-счетных органов Российской Федерации, объединения (ассоциации) контрольно-счетных органов Иркутской области.

3. В целях координации своей деятельности Контрольно-счетная палата и иные муниципальные органы могут создавать как временные, так и постоянно действующие совместные координационные, консультационные, совещательные и другие рабочие органы.

4. Контрольно-счетная палата муниципального образования Киренский район по письменному обращению контрольно-счетных органов других субъектов Российской Федерации и муниципальных образований может принимать участие в проводимых ими контрольных и экспертно-аналитических мероприятиях.

Статья 24. Обеспечение доступа к информации о деятельности Контрольно-счетной палаты.

1. Контрольно-счетная палата в целях обеспечения доступа к информации о своей деятельности размещает на официальном сайте муниципального образования Киренский район в информационно-телекоммуникационной сети Интернет (далее - сеть Интернет) и опубликовывает в официальных изданиях или других средствах массовой информации информацию о проведенных контрольных и экспертно-аналитических мероприятиях, о выявленных при их проведении нарушениях, о внесенных представлениях и предписаниях, а также о принятых по ним решениях и мерах.

2. Контрольно-счетная палата ежегодно подготавливает отчет о своей деятельности, который направляется на рассмотрение в Думу. Указанные отчеты Контрольно-счетной палаты опубликовываются в средствах массовой информации или размещаются в сети Интернет только после их рассмотрения Думой.

3. Опубликование в средствах массовой информации или размещение в сети Интернет информации о деятельности Контрольно-счетной палаты осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации, законами Иркутской области, нормативными правовыми актами Думы и Регламентом Контрольно-счетной палаты.

Статья 25. Финансовое обеспечение деятельности Контрольно-счетной палаты.

1. Финансовое        обеспечение      деятельности        Контрольно-счетной        палаты 

осуществляется за счет средств местного бюджета и предусматривается в бюджете отдельной строкой в соответствии с классификацией расходов бюджетов Российской Федерации.

Финансовое обеспечение деятельности Контрольно-счетной палаты предусматривается в объеме, позволяющем обеспечить возможность осуществления возложенных на них полномочий.

2. Контрольно-счетная палата осуществляет свою деятельность на основании утвержденной председателем Контрольно-счетной палаты сметы  расходов в пределах средств, предусмотренных местным бюджетом на содержание и деятельность Контрольно-счетной палаты. 

3. Контроль за использованием Контрольно-счетной палатой бюджетных средств, муниципального имущества осуществляется на основании решений Думы.

Статья 26. Регулирование трудовых отношений.

1.Трудовые отношения сотрудников Контрольно-счетной палаты регулируются трудовым законодательством, 

 HYPERLINK "garantf1://12052272.300/" законодательством о муниципальной службе и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права .

2. Трудовой договор с председателем Контрольно-счетной палаты заключает председатель Думы.

3. Трудовой договор с аудитором и иными работниками Контрольно-счетной палаты заключает председатель Контрольно-счетной палаты.

4. Направление председателя Контрольно-счетной палаты в служебную командировку производится на основании распоряжения председателя Контрольно-счетной палаты  по согласованию с  председателем Думы района (изложен в редакции решения Думы Киренского муниципального района от 24.04.2013 г. № 448/5).

 Направление в командировку аудиторов и иных работников Контрольно-счетной палаты производится на основании распоряжения председателя Контрольно-счетной палаты.

6. График отпусков председателя Контрольно-счетной палаты утверждается председателем Думы.

7. График отпусков аудиторов и иных работников  Контрольно-счетной палаты утверждается председателем Контрольно-счетной палаты.

8. Режим рабочего времени сотрудников Контрольно-счетной палаты устанавливается нормативным правовым актом председателя Контрольно-счетной палаты.
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